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Geschaftsordnung des SV Planegg-Krailling e.V.

Praambel

Angelehnt an die Geschdftsordnung vom 30. April 1963 wurde zum reibungslosen Ablauf des
Geschdftsbetriebes durch die Mitgliederversammlung im Jahr 2018 eine neue
Geschdftsordnung in Verbindung mit der Satzung des SV Planegg-Krailling e.V. zur
Aufgabenbeschreibung, Abgrenzung der Rechte und Pflichten des Hauptvereins, der
Abteilungen und Beschdftigten beschlossen.

Aus Grtinden der leichteren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Geschdéftsordnung die
gewohnte mannliche Sprachform bei personenbezogenen Substantiven und Pronomen
verwendet. Dies impliziert jedoch keine Benachteiligung des weiblichen Geschlechts, sondern
soll im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu verstehen sein.

Die Geschdftsordnung gilt im Sinne der Satzung des SV Planegg-Krailling e.V.. Gleichwohl die
Geschdftsordnung den Geschdftsbetrieb des Vereins regelt, verpflichten sich alle Funktiondre,
Haupt- und Ehrenamtliche, Trainer und Betreuer, Vertragsspieler, Angestellte und
Beschdiftigte zum Leitbild des SV Planegg-Krailling.

Alle in Sitzungen und Gremien besprochenen Inhalte diirfen nur Berechtigten offengelegt und
bekannt gemacht werden. Sie unterliegen dem Datenschutz.

Die folgenden Aufgabenbeschreibungen kénnen nur stichpunktartig aufgefiihrt werden. Eine

fortlaufende Erweiterung, Entwicklung, Begrenzung und Bearbeitung der Geschdftsordnung
obliegt dem Prdsidenten.

1. Das Prasidium

Das Prasidium besteht satzungsgemal3 aus den Vorstanden gemal3 8 26 BGB (Prasident
und Vizeprasident), dem erweiterten Vorstand (Finanz-, Verwaltungs-, Liegenschafts-
und Technikvorstand), den Abteilungsleitern und dem Vereinsjugendsprecher.

Die Aufgaben, Rechte und Pflichten des Prasidiums definieren sich grundsatzlich Gber 8

12 der Satzung.

1.1 Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Prasident und der Vizeprasident.
Im weiteren Verlauf “Vorstande (BGB)" oder “Vorstand (BGB)” genannt.
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Geschaftsordnung des SV Planegg-Krailling e.V.

1.1.1 Prasident

Die Rechte und Pflichten definieren sich grundsatzlich Gber § 13 Abs. 1 bis 5 der
Satzung.

Weiterhin bestehen fur den Prasidenten folgende Aufgaben, Rechte und Pflichten:

Allgemein

Gerichtliche und auBBergerichtliche Vertretung des Vereins nach innen und aul3en
gemald Satzung

Fihrung der Vereinsgeschafte gemeinsam mit Unterstitzung des
vertretungsberechtigten Vizeprasidenten

Vertretung des Vereins in kommunalen Gremien und bei den Verbanden
Verantwortung fur die Erstellung und Uberwachung von Richt- und Leitlinien
bzw. Zielsetzungen fur die Vereinspolitik

Darstellung und Reprasentation des Vereins gegeniiber der Offentlichkeit in
Zusammenarbeit mit dem Vizeprasidenten

Uberwachung und Kontrolle aller Vorgange im Verein, insbesondere der
MalRnahmen, die Kosten nach sich ziehen

(Teilweise delegierbar auf andere Présidiumsmitglieder oder die Abteilungsleiter)
Einberufung und Leitung von ordentlichen und aulBerordentlichen
Mitgliederversammlungen

Leitung und Organisation der Geschaftsstelle und deren Verwaltungsablaufe in
Zusammenwirken mit dem Verwaltungsvorstand

Mitgliederverwaltung und Bestandsmeldungen, Ehrungswesen (ausdrucklich
delegierbar)

Planung und Leitung von Fortbildungsmalinahmen auf Hauptvereins Ebene
Uberwachung und Koordinierung der Mitgliederverwaltung (Kurabu) in
Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle

Anerkennung und Ehrung der ehrenamtlichen Arbeit

Prasentation des Jahresberichts zur Mitgliederversammlung

Einberufung und Leitung von Prasidiumssitzungen und weiterer Gremien
Durchfuhrung von Ehrungen

Festlegung der Ausgabengrenze in Absprache mit dem Vizeprasidenten und
Finanzvorstand

Kontaktpflege mit und Reprasentation gegenuber Spendern, Sponsoren,
Kommunen, Kirche, Firmen, Banken, Presse und wichtigen Personlichkeiten
Letzte Instanz fur die L6sung und Entscheidung von Konflikten im Verein

Planung einer sach- und fachgerechten Zusammensetzung des Prasidiums
Kimmert sich bei Vakanzen im Prasidium frthzeitig um die Nachfolge

Steuern,  Sozialversicherung,  Berufsgenossenschaft (ggf.  Steuerberater
beauftragen)

Festlegung, Verwaltung und Uberwachung der Unterschriftenregelungen bei
Finanzinstituten und Bankvollmachten in Absprache mit dem Vizeprasidenten
Uberwachung und Fortentwicklung der Dateiablage-Systematik und des
Abkurzungsverzeichnis (delegierbar auf Geschdftsstelle)
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Uberwachung der Daten Reinheit und Richtigkeit der Dateibenennung innerhalb
der vereinseigenen EDV (delegierbar auf Geschdftsstelle)

Personalplanung / Einstellungen und Entlassungen

Berichtspflicht gegentuber dem Prasidium Uber zugewiesene Aufgaben

Kammert sich im Falle des aul3erordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Prasidenten in
Absprache mit dem Prasidium

Genehmigt Reisen i.S. der Reiseordnung

Instanz und Kontakt fur rechtliche Fragen im Verein

Schliel3t und kundigt Vertrage und Vereinbarungen fur den Verein

Beachtung und Durchfuhrung von Pflichtaufgaben, die sich aus Gesetz und
Rechtsprechung, der Satzung, den allgemeinen Vorschriften sowie der
allgemeinen Verkehrsauffassung ergeben

Uberwachung und Durchsetzen der Satzung, der Geschafts- bzw.
Vereinsordnung und des Leitbildes

Weiterentwicklung der Satzung und Ordnungen entsprechend der Entwicklung
des Vereinslebens wund unter allgemeiner Berucksichtigung rechtlicher
Anderungen in Absprache mit dem Vizeprésidenten

Uberwachung des Vertragswesens im Verein

Meldung von Veranderungen der Satzung beim Registergericht

Uberwachung von Datenschutzvorschriften

Beachtung von rechtlichen Vorgaben bei Verdffentlichungen (z.B.
Impressumspflicht), insbesondere bei eigenen Websites von Abteilungen
Beachtung der Jugendschutzvorschriften (delegierbar auf den Vizeprasidenten)

Offentlichkeitsarbeit, Presse

Allgemeine Darstellung des Vereins nach innen und aul3en

Entscheidende Instanz bei der Genehmigung von Presseberichten, Interviews
und Offentlichkeits Darstellungen

Verfassen von Presseberichten auf Hauptvereins Ebene

Zustandig fur die Corporate Identity

Pflege der Chronik

Versicherung

Behandlung von Fragen zum Rechtsschutz, Spezieller Haftungsschutz fur
Vereinsfuhrung und Funktiondre, Sportversicherung, Sozialversicherung,
freiwilligen Zusatzversicherung und gesetzlichen Unfallversicherung (VBG)
Schadenmeldung an die Sportversicherung

Unfallmeldung an die VBG

RegelmaRige Information des Prasidiums Uber Versicherungsangelegenheiten
und Schadensmeldungen des Vereins
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1.1.2 Vizeprasident

Die Rechte und Pflichten definieren sich grundsatzlich Gber § 13 Abs. 1 bis 5 der
Satzung.

Weiterhin bestehen fur den Vizeprasidenten folgende Aufgaben, Rechte und Pflichten:

Allgemeines

Berichtspflicht gegentuber dem Prasidium uber zugewiesene Aufgaben
Vertretung des Vereins gemal3 Satzung

Kimmert sich im Falle des auRBerordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Vizeprasidenten in
Absprache mit dem Prasidium

Kontaktpflege mit und Repradsentation gegenuber Spendern, Sponsoren,
Kommunen, Kirche, Firmen, Banken, Presse und wichtigen Personlichkeiten
Genehmigt Reisen i.S. der Reiseordnung

Sportliche Leitung des Gesamtvereins

Uberwachung des gesamten Sport- und Spielbetriebs; Die Koordination und
Uberwachung im einzelnen wird auf die Abteilungsleiter delegiert

Erster Ansprechpartner der Abteilungsleitungen hinsichtlich der sportlichen
Gesamtentwicklung des Vereins

Einberufung von Abteilungsleiter Sitzungen zur Koordination sportlicher Belange
oder Klarung von Problemen (Gesamtverein)

Planung und Leitung von FortbildungsmalRnahmen in Bezug auf den Sportlichen
Bereich auf Hauptvereins Ebene

Anpassung des Sportangebots (Abteilungsgrindung und -schlielung)

Allgemeine Uberwachung des Sportbetriebes

Gemeinsam mit dem Prasidenten, den Abteilungsleitern und der Vereinsjugend
eine vereins politische Zielsetzung in sportlichen Belangen festlegen und
Uberwachen

Ermittlung, Koordination und Férderung der Bedurfnisse der Sportpraxis in den
Abteilungen

Kimmert sich um alle Belange und Bedurfnisse der Abteilungen bezuglich der
Material Erfordernisse und Anschaffungen fur den Sportbetrieb in enger
Absprache mit dem Finanzvorstand

Entscheidung tiber die Einstellung von Ubungsleitern aus Sicht des Hauptvereins
(z.B. Finanzierbarkeit in Absprache mit dem Finanzvorstand)

Uberwachung des Jugendschutzes und der Erweiterten Fiihrungszeugnisse von
Ubungsleitern (in Zusammenarbeit mit der Geschéftsstelle)

Internet, Soziale Medien und Marketing

Administration der vereinseigenen Online Prasenzen (z.B. Webseiten, Soziale
Medien) auf allen Ebenen (delegierbar auf die Geschaftsstelle)

Beratung des Hauptvereins und der Abteilungen bei der Projektierung und
Planung von MaRnahmen in Zusammenhang mit digitalen Medien (z.B.
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Webseiten, Soziale Medien), deren technischen Umsetzung;, Gesamtleitung,
Uberwachung und Genehmigung solcher Projekte und Planungen
Ansprechpartner fur alle Fragen von digitalen Medien des Vereins

Zustandig fur die Betreuung der digitalen Medien und Marketing

Koordination und Uberwachung der Aktivitaten und Ernennung und Entlassung
von Web-Beauftragten in den Abteilungen

Offentlichkeitsarbeit, Presse

Pacht

Allgemeine Darstellung des Vereins nach innen und aul3en
Presseberichte, Interviews und Offentlichkeits Darstellungen

Verfassen von Presseberichten auf Hauptvereins Ebene

Zustandig fur die Corporate Identity

Soziale Medien

Darstellung des Vereins in den lokalen Medien (Print- und Onlinemedien)

Ansprechpartner fur die Pachter der Vereinsgaststatten

Entscheidung Uber vertragliche Ausrichtung in Zusammenhang mit den
Pachtobjekten, deren Ausstattung und Einrichtung und Preisgestaltung
Uberwachung der Einhaltung der vertraglichen Bindung und Regularien der
Pachter an die Brauerei Hacker-Pschorr.

Integration, Sport mit Migranten und Fliichtlingen, Jugendschutz

Koordination der Arbeit mit Migranten und Flichtlingen (ausdrucklich
delegierbar auf die Abteilungsleiter)

Abbau von Zugangsbarrieren fur Migranten und Fluchtlinge

Sensibilisierung von Mitgliedern

Interkulturelle Offnung der Sportangebote und Strukturen

Vernetzung mit Behdrden, Verbanden, Migrantenorganisationen und Experten
zum Thema Integration und Inklusion durch Sport

Unterstutzung der Abteilungsleiter bei integrativen Malinahmen

Anlaufstelle fur Mitglieder, Interessenten und Migranten / Fluchtlinge bei Fragen
rund um das Thema Sport im Verein und Vereinsleben

Uberwachung der Selbstverpflichtungen und Sensibilisierung der Funktionare
zum Jugendschutz auf Hauptvereins Ebene

Unterstutzung des Vereinsjugendsprechers

Werbung und Sponsoring

Uberwachung der Corporate Identity in Zusammenarbeit mit den
Sponsoring-Partnern

Koordination von Werbe- und Sponsoring Konzepten

Ausarbeitung von und Entscheidung Uber Sponsoring-Vertrage

Betreuung von Sponsoring-Partnern
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Recht
e Uberwachung und Durchsetzen der Satzung, der Geschifts- bzw.
Vereinsordnung und des Leitbildes
Beratung des Prasidenten hinsichtlich des Vertragswesens im Verein
Uberwachung von Datenschutzvorschriften
Ansprechpartner der Abteilungen in Belangen der Jugendschutzvorschriften

1.2 Der Erweiterte Vorstand im Sinne der Satzung

Die Mitglieder des Erweiterten Vorstandes sind zur selbststandigen Erflllung der ihnen
durch die Satzung, Geschafts- oder Vereinsordnung Ubertragenen Grundsatzaufgaben
angehalten. Hierbei sind sie dem Prasidium spatestens zur nachsten Prasidiumssitzung
berichtspflichtig. Die Mitglieder des Erweiterten Vorstandes gem. Punkt 1.2 sind
grundsatzlich nicht zeichnungsbefugt. Ausnahmen fiir den Finanzvorstand kann
der Prasident im Einzelfall erlassen.

Ist die Erfullung einer Aufgabe mit hoheren Ausgaben (siehe 1.2.1) verbunden, muss die
Genehmigung des Finanzvorstandes eingeholt werden. Im Zweifelsfall entscheiden die
Vorstande (BGB) Uber solche Ausgaben. Die letzte Instanz ist der Prasident. Die
Ausgabengrenze wird durch den Prasidenten in Absprache mit dem Finanzvorstand
jahrlich festgelegt. Liegt die Ausgabe unter der Ausgabengrenze, ist der Finanzvorstand
zeitnah in Kenntnis zu setzen.

Far die Mitglieder des Erweiterten Vorstandes bestehen folgende Aufgaben, Rechte und
Pflichten:

1.2.1 Finanzvorstand

Allgemeines

Berichtspflicht gegentber dem Prasidium uber zugewiesene Aufgaben

Vorsitzender des Finanz- und Haushaltsausschusses

Einberufung von Sitzungen des Finanz- und Haushaltsausschusses

Kammert sich im Falle des aulRerordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium

frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Finanzvorstandes in

Absprache mit dem Prasidium

e Prufung und Genehmigung von erhéhten Ausgaben der Erweiterten Vorstande
und Abteilungsleiter zur Erfullung ihrer Aufgaben (derzeit ab Ausgabengrenze
400,00 Euro)

e Ab einer Ausgabenhthe von 2.000,00 Euro muss durch den Finanzvorstand
Rucksprache mit dem Prasidenten gehalten werden.
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Finanzen und Buchhaltung

Debitoren:  Zahlungseingangskontrolle fur alle verschickten Fakturen,
Mahnungen und Abklarung bei unbezahlter Rechnung

Kreditoren: Regelmallige Zahlungen aller eingehenden Rechnungen,
Aufwandsentschadigungen, Honorare und Gehalter

Steuererklarung gegenuber dem Finanzamt in Zusammenarbeit mit dem vom
Prasidium bestimmten Steuerberater

FUhrung der Buchhaltung

Uberwachung des konkreten Geldverkehrs im Verein

Entgegennahme wund Kontrolle der Bargeldeinnahmen; Verbuchung der
Bargeldeinnahmen

Wirtschaftsplanung: Erstellung des Jahresabschlusses und der Jahresrechnung
zur Mitgliederversammlung in Zusammenarbeit mit dem vom Prasidium
bestimmten Steuerberater

Controlling: Laufende Informationen Uber die Einhaltung der Jahresplanung zur
Information an das Prasidium Uber den finanziellen Stand des Vereins.
BudgetlUberschreitungen sind ausschliel3lich Uber den Prasidiumsbeschluss
moglich.

Beantragung von Zuschiissen und Férdermitteln und Uberwachung von deren
Verwendung (Verwendungsnachweis) im Zusammenwirken mit dem Prasidenten
und ggf. dem vom Prasidium bestimmten Steuerberater

Anforderung des Jahres Abschlussberichts beim Steuerberater

Entscheidung Uber die Einleitung eines Mahnverfahrens

1.2.2 Verwaltungsvorstand

Allgemeines

Berichtspflicht gegentuber dem Prasidium uber zugewiesene Aufgaben
Unterstutzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben des Prasidiums

Entgegennahme und Kontrolle der Bargeldeinnahme von Kursen und sonstigen
Veranstaltungen; Unverzigliche Weitergabe dieser Bargeldeinnahmen an den
Finanzvorstand; ggf. delegiert an die Leitung der Geschaftsstelle

Kammert sich im Falle des aulRerordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des
Verwaltungsvorstandes in Absprache mit dem Prasidium

Schriftfliihrung, Versammlungen, Schriftverkehr

Vorbereitung und Gewahrleistung des satzungsgemallen Ablaufs der
Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung) in Absprache mit den
Vorstanden (BGB) und der Leitung der Geschaftsstelle (z.B. Anwesenheitsliste,
Raumlichkeiten)
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Vorbereitung und Mithilfe bei der Durchfuhrung von vereinseigenen
Veranstaltungen und Versammlungen in Absprache mit den Vorstanden (BGB)
(z.B. Anwesenheitsliste, Raumlichkeiten)

Vorbereitung von Sitzungsunterlagen

Zustandigkeit fur den Versand der Sitzungsunterlagen und der Einladungen zu
vereinseigenen Veranstaltungen, Versammlungen und Prasidiumssitzungen
Protokollfihrung bei der Mitgliederversammlung, Prasidiumssitzungen und in
anderen von den Vorstanden (BGB) einberufenen Gremien und Versammlungen;
Zeitnahe Verteilung der Protokolle an Berechtigte

Vorbereitung von Wahlen auf Hauptvereins Ebene (z.B. Stimmzettel,
Wahlunterlagen) in Zusammenarbeit mit der Leitung der Geschaftsstelle
Optimierung und Betreuung von Sitzungen und Versammlungen

Unterstutzung der Geschaftsstelle bei Anfragen von Mitgliedern uUber die
Beschlisse der Mitgliederversammlung

Koordinierung, Uberwachung bzw. Erledigung des inneren und &uReren
Schriftverkehrs auf Hauptvereins Ebene

Sicherheit

Uberwachung der Aus- und Weiterbildung der Ersthelfer im Verein z.B.
Auffrischung der Erste-Hilfe-Ausbildung fir Ubungsleiter alle zwei Jahre
Hinwirken auf sicheres Verhalten im Verein

1.2.3 Liegenschaftsvorstand

Allgemeines

Berichtspflicht gegentuber dem Prasidium uber zugewiesene Aufgaben
Unterstutzung des Prasidiums bei Planung und Umsetzung von Projekten,
welche in seinen Aufgaben- oder Tatigkeitsbereich fallen

Verwaltung der Zugangsschlissel und Zentralschlielanlage. Kimmert sich um
Ausgabe und Entgegennahme von vereinseigenen Schliel3einrichtungen und
fuhrt eine abschlieBende Liste Uber den Bestand und halt diese aktuell
Zusammenwirken, Koordination, Organisation und Uberwachung von Arbeiten
freiwilliger Helfer

Unterstitzung der Vorstédnde (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung der
Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der Vorgaben des
Prasidiums

Zur Erfullung seiner Aufgaben kann der Liegenschaftsvorstand nach Abwagung
von Dringlichkeit und Verhaltnismaligkeit die Unterstitzung von Beschaftigen,
FSJler oder freiwilligen Helfern in Anspruch nehmen; Beachtung der
Mittel-Zweck-Relation und des Versicherungsschutzes

Der Liegenschaftsvorstand ist den Beschaftigten des Vereins und freiwilligen
Helfern, unter Vorbehalt von Weisungen der Vorstande (BGB), weisungsbefugt
im Hinblick auf die ihm zugeteilten Aufgaben.

Verwaltung und Kontrolle des Energieverbrauchs und der Energieverbraucher in
den Bereichen Heizung, Wasser, Gas und Strom der gesamten Vereinsanlage
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(Monatliche  Kontrolle und Ablesen der Heizungs-, Luftungs- und
Wasserverbraucher; Monatliche Aufstellung des Energieverbrauchs um
aulBergewohnliche Schwankungen und Probleme gezielt erkennen zu kénnen;
Listenfuhrung); Berichtspflicht gegenuber dem Prasidium

Fuhrparkleitung und -Uberwachung, Fahrtenbuch Kontrolle (analog und digital);
Uberwachung des Zustandes, der Wartungsintervalle, Hauptuntersuchung
Fristen, Reinhaltung, Benutzung und Betrieb des Fahrzeug-Fuhrparks (z.B. Bus,
Anhanger, Aufsitzrasenmaher). Tragt Sorge dafur, dass nur Berechtigte die
vereinseigenen  Kraftfahrzeuge benutzen. Uberwachung der nétigen
Fahrerlaubnisse und Berechtigungen von Nutzern. Entziehung der
Nutzungserlaubnis bei VerstoBen gegen Vereinsrichtlinien im Zusammenhang
mit dem Gebrauch vereinseigener Kraftfahrzeuge und sofortige Weitermeldung
solcher Verstol3e an die Vorstande (BGB)

Kidmmert sich im Falle des auBBerordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frohzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des
Liegenschaftsvorstandes in Absprache mit dem Prasidium

Sportstatten und Immobilien

Uberwachung, Pflege, Instandsetzung und -haltung der Gebé&ude,
Gebaudetechnik, Heizung, Gas-, Wasser- und Elektroinstallationen, der
Freiflaichen und deren fester Einbauten; Uberwachung der Wartung und
Reinhaltung des entsprechenden und dafur notwendigen Gerate- und Fuhrparks
Kontrolle von Reinigungsarbeiten von Gehwegen, Anlagen und Gebauden,
einschlieBlich des Winterdienstes

Allgemeine Reinigungs- und Hausmeistertatigkeiten veranlassen und
kontrollieren

Weisung und Kontrolle von Reinigungskraften

Kontrolle der Pflege von Grunflaichen (z.B. Maharbeiten; ausdrucklich
delegierbar)

Kontrolle der Durchfuhrung von Sommer- und Winterdienstarbeiten
(delegierbar)

Kleinreparaturen und Wartungsarbeiten (delegierbar)

Kontrolle von Handwerkern bei Auftragsarbeiten (delegierbar)

Organisation des jahrlichen Auf- bzw. Abbaus der Tennishalle

Sportgerate Management

Verantwortung flur die Einsatzbereitschaft und Sicherheit der vereinseigenen
Sportgerate (z.B. Ful3balltore, Trainingsgerate)

RegelmaRige Sicherheitsuberprufung, Gerateprufung und Veranlassung von
eventueller Instandsetzung und Wartungen

Sicherheit und Brandschutz

Zustandig fur die Uberwachung und Durchsetzung der Verkehrssicherungspflicht
auf der Sport- und Vereinsanlage

Hinwirken auf sicheres Verhalten im Verein, Uberprifung der vereinseigenen
Sport- und Arbeitsstatten, Sportgerate und Arbeitsmittel hinsichtlich Sicherheit
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und Gesundheitsschutz (ggf. in Absprache mit Verwaltungsvorstand, Abteilungs- und
Ubungsleitern, bzw. der Geschidftsstelle)

RegelmaRiger Zustandsbericht der Liegenschaften an das Prasidium; In
dringenden oder unaufschiebbaren Fallen unverziglich an die Vorstande (BGB)
Hergangs- und Ursachenermittlung bei Unfallen

Planung, Betreiben und Uberwachung von Sicherheitsvorkehrungen bei
allgemeinen Vereinsveranstaltungen und -versammlungen

Uberwachung der Erste-Hilfe-Ausriistung im Verein und des Brandschutzes (z.B.
Wartung von Feuerldschern, Freihalten von Fluchtwegen); Sofortige
Mangelbehebung organisieren und durchsetzen (delegierbar)

Umwelt

MalBnahmen zur Energieeinsparung und zum o&kologischen Verhalten im
Sportverein formulieren, koordinieren, durchfuhren und betreuen; Absprache
mit dem Technikvorstand wegen Schnittmengen in der Aufgabenverteilung
Organisation von Aktionen zum Umweltschutz in Zusammenwirken mit den
Abteilungen (z.B. ,Ramadama”: Einsammeln von Mull auf dem Vereinsgelande
durch Vereinsmitglieder)

Organisation und Kontrolle der Mulltrennung auf dem Vereinsgelande
(delegierbar)

1.2.4 Technikvorstand

Allgemeines

Berichtspflicht gegentber dem Prasidium Uber zugewiesene Aufgaben
Unterstitzung des Prasidiums bei Planung und Umsetzung von Projekten,
welche in seinen Aufgaben- oder Tatigkeitsbereich fallen

Beachtung und Durchsetzung der Vorschriften der GEMA, des Rundfunkbeitrags
und anderer gesetzlicher Regelungen und Normen auf Vereinsebene
Unterstitzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben des Prasidiums

Kammert sich im Falle des aul3erordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Technikvorstandes
in Absprache mit dem Prasidium

IT und Haustechnik

Beratung des Prasidiums bei der Planung und Umsetzung des Einsatzes von EDV
Administration, Uberwachung, unverzigliche Instandsetzung und -haltung der
Vereins-EDV, VideoUberwachung und IT-Anlagen

Ansprechpartner fur alle technischen Fragen des vereinseigenen EDV-Betriebs
und der digitalen Geratschaften (z.B. Beamer)

Zustandig fur die Betreuung (Aktualitdt und Richtigkeit) der Vereins- und
Prasentationstechnik bzw. Software
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e Koordination, Uberwachung und umgehende Problembehebung bei allen
Aktivitaten der IT-Anwender in den Abteilungen und dem Hauptverein

Sicherheit, Datensicherheit

e Regelmalliger Zustandsbericht (IT-, Gerate- und Datensicherheit) an das
Prasidium

e Beobachtung des Vereins Betriebs unter den Aspekten der IT-Sicherheit und
Gerateschutzes

e Information des Vorstandes uber Unfall- und Gesundheitsgefahren in
Zusammenhang mit dem Gerateschutz

e Selbststandige Weiterbildung im Bereich Datensicherheit

Umwelt
e MalBnahmen zur Energieeinsparung und zum Okologischen Verhalten im
Sportverein formulieren, koordinieren, durchfuhren und betreuen; Absprache
mit dem Liegenschaftsvorstand wegen Schnittmengen in der Aufgabenverteilung
e Vorschlage flur energiesparendes Verhalten der Vereinsmitglieder, Publizierung
der vorgeschlagenen Malinahmen in den Vereinsmedien
e Selbststandige Weiterbildung im Bereich Umweltschutz

1.2.5 Vereinsjugendsprecher

Allgemeines

e Berichtspflicht gegentiber dem Prasidium Uber zugewiesene Aufgaben nach der
Jugendordnung des Vereins

e Unterstitzung des Prasidiums bei Planung und Umsetzung von Projekten,
welche in seinen Aufgaben- oder Tatigkeitsbereich fallen

e Beachtung und Durchsetzung der Vorschriften der GEMA, des Rundfunkbeitrags
und anderer gesetzlicher Regelungen und Normen auf Vereinsebene

e Unterstutzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben des Prasidiums

e Kummert sich im Falle des auBerordentlichen Ausscheidens aus dem Prasidium
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Technikvorstandes
in Absprache mit dem Prasidium

e Alle weiteren Aufgaben Uuber die Geschaftsordnung hinaus, regelt die
Vereinsjugendordnung

1.3 Die Abteilungsleiter
Die Abteilungsleiter sind zur selbststandigen Erfullung der ihnen durch die Satzung,
Geschafts- oder Vereinsordnung Ubertragenen Grundsatzaufgaben angehalten. Hierbei
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sind sie dem Prasidium spatestens zur nachsten Prasidiumssitzung berichtspflichtig. Die
Abteilungsleiter sind nicht zeichnungsbefugt.

Samtliche erhdhte Ausgaben (Ausgabengrenze Punkt 1.2.1 beachten) sind frihzeitig
vom Finanzvorstand prufen und genehmigen zu lassen. Ausgaben unterhalb der
Ausgabengrenze (i.S.d. Haushaltsplans) sind dem Finanzvorstand zeitnah mitzuteilen.
Daruber hinaus ist der Abteilungs-Haushaltsplan zu dem unter Punkt 2 angegebenen
Zeitpunkt dem Finanzvorstand zur Prufung und Genehmigung durch den Finanz- und
Haushaltsausschuss vorzulegen. Uber die Richtigkeit und tatsachliche Umsetzung der
Ausgaben entscheidet der Finanzvorstand, in Zweifelsfallen die Vorstande (BGB). Die
letzte Instanz ist der Prasident.

Aufgaben auf Abteilungsebene regeln die Abteilungsordnungen. Fur die Abteilungsleiter
bestehen folgende Aufgaben, Rechte und Pflichten auf Hauptvereins Ebene:

Allgemeines

e Berichtspflicht gegenuber dem Prasidium Uber zugewiesene Aufgaben

e Gewahrleistung eines satzungsgemalien Betriebes der Abteilung

e Darstellung und Reprasentation des Vereins bei abteilungsbezogenen Terminen,
Veranstaltungen und Versammlungen gegeniiber der Offentlichkeit in
Zusammenarbeit mit dem Beauftragten fur Offentlichkeitsarbeit (Vorstand BGB)

e Uberwachung und Kontrolle aller abteilungsbezogenen Vorgénge im Verein,
insbesondere der Malinahmen, die Kosten nach sich ziehen - in enger Absprache
mit dem Finanzvorstand
Einberufung und Leitung von Abteilungsversammlungen
Einberufung und Leitung von Sitzungen der Abteilungsleitung
Kontaktpflege mit und Reprasentation der Abteilung bei Spendern und
Sponsoren
Erste Instanz fur die Losung von Konflikten in der Abteilung
Unterstitzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben des Prasidiums
Meldung aller besonderen Vorkommpnisse an die Vorstande (BGB)
Verantwortung fur die optimale Ausnutzung, dem sorgfaltigen und schonenden
Umgang mit den zur Verfugung stehenden Sportstatten und -gerdate auf
Abteilungsebene

e Teilnahme an einberufenen Prasidiums-, Abteilungsleiter- und FHA-Sitzungen
(ggf. Vertreterregelung auf Abteilungsebene)

e Entgegennahme und Kontrolle der Bargeld-Einnahme bei Kursen und sonstigen
Veranstaltungen; Unverzugliche Weitergabe dieser Bargeldeinnahmen an den
Finanzvorstand

e Unverzigliche Uberprufung der Richtigkeit und anschlieBende Weiterleitung von
Rechnungen und Forderungen (abteilungsbezogen) an den Finanzvorstand; ggf.
Uber die Geschaftsstelle
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Recht

Kimmert sich im Falle des aulBerordentlichen Ausscheidens aus dem Amt
frihzeitig um eine geeignete Nachfolge auf den Posten des Abteilungsleiters in
Absprache mit dem Prasidium

Unbedingte Beachtung von rechtlichen Vorgaben bei Verdéffentlichungen (z.B.
Impressumspflicht, Recht am eigenen Bild, Urheberrechten), insbesondere im
Internet und in den sozialen Medien; In Zweifelsfallen frihzeitige Absprache mit
dem Vizeprasidenten

Beachtung der Jugendschutz- und Datenschutzvorschriften

Sofortige Meldung bei VerstoBen gegen den Jugendschutz, schwerwiegender
VerstoBe gegen Verbandsregeln oder dem Fairness Gedanken im Sinne des
Leitbildes des SV Planegg-Krailling an die Vorstande (BGB)

Sportbetrieb

Uberwachung und Koordinierung des gesamten Abteilung Betriebs (insbes.
Sportbetrieb)

Erstellung der Ubungs- und Belegungsplane

Ansprechpartner  bei  der  Durchfuhrung von  abteilungsbezogenen
Vereinsmeisterschaften

Vertretung der sport fachlichen Belange der Abteilung im Prasidium

Einberufung von Trainer Sitzungen zur Koordination sportlicher Belange und
Problemlésung

Information des Présidium tber den Ubungs-, Sport- und Spielbetrieb
Koordination sport fachlicher Beitrage der Abteilung fur die Vereinsinfos und die
Presse

Ermittlung, Koordination und Férderung der Bedurfnisse der Sportler in der
Abteilung

Versicherung

Unverzugliche Schadens- oder Unfallmeldung an die Geschaftsstelle
Bei auBergewdhnlichen Schadensfallen oder Unfallereignissen sofortige Meldung
an die Vorstande (BGB) und bei Sachschaden an den Liegenschaftsvorstand

Offentlichkeitsarbeit, Presse

Allgemeine Darstellung der Abteilung nach innen und aul3en

Racksprache bezuglich der Genehmigung  von Presseberichten,
Pressemitteilungen, Interviews und Offentlichkeits Darstellungen der Abteilung
mit dem Vizeprasidenten

Gestaltung und inhaltliche Betreuung von Spielberichten und Pressemitteilungen
fur die Online Medien des Vereins

Kontaktpflege mit anderen Vereinen und dem zustandigen Verband

Absprache von Werbe- und Sponsoring Konzepten mit dem Prasidium
Gestaltung von Broschuren, Flyern, internen Berichten auf Abteilungsebene
Pflege der Abteilungs-Chronik
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Integration, Sport mit Migranten und Fliichtlingen, Jugendschutz

Abbau von Zugangsbarrieren fur Migranten und Fluchtlinge

Sensibilisierung von Trainern, Betreuern, Eltern und Mitgliedern

Forderung von MalBnahmen hinsichtlich der Inklusion

Interkulturelle Offnung der Sportangebote und Strukturen

Organisation von integrativen MalBnahmen in Absprache mit dem

Vizeprasidenten

e Uberwachung der Selbstverpflichtungen und Sensibilisierung der Trainer,
Betreuer und Eltern zum Jugendschutz auf Abteilungsebene

2. Finanz- und Haushaltsausschuss
Im weiteren Verlauf “FHA” genannt.

Der FHA entscheidet Uber die Richtigkeit der Abteilungshaushalte und deren
Einzelposten. Ggf. wird der FHA Berichtigungen oder Korrekturen der
Abteilungshaushalte in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Abteilungen veranlassen.
Der jeweilige Abteilung Haushalt wird erst nach Genehmigung des FHA dem Prasidium
vorgelegt. Der spateste Abgabetermin der Haushaltsplane beim FHA ist i.d.R. der 30.
November des Vorjahres.

Der FHA besteht aus dem Finanzvorstand, den Abteilungsleitern (ggf.
Abteilungs-Kassiere) und vier von der Mitgliederversammlung zweijahrlich gewahlten
volljahrigen Mitgliedern. Den Vorsitz hat der Finanzvorstand.

Der FHA tagt mindestens einmal im Jahr nach Abgabe aller Abteilungshaushalte oder
auf Antrag des Finanzvorstandes. Jede ordentlich einberufene Haushaltssitzung ist
beschlussfahig. Jedes Mitglied des FHA hat eine Stimme. Die Beschlisse werden mit
einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Abteilungs-Haushalt als abgelehnt. Die Mitglieder des FHA sind bei Ablehnung zur
aktiven Mitarbeit bei Korrektur und Nachbesserung angehalten.

Die Kontrolle, Korrektur, Nachbesserung und Genehmigung der Abteilungshaushalte

durch den FHA dient der Forderung von Transparenz und Akzeptanz gegenuber allen
Mitgliedern. Die letzte Instanz ist der Prasident.

3. Kassenrevisoren

Die Aufgaben, Rechte und Pflichten Revisoren definieren sich grundsatzlich uber 8 16
der Satzung.
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Zwei  Vereinsmitglieder = werden vom  Prasidium  fruhzeitig = vor  der
Mitgliederversammlung als Kassenprufer (Kassenrevisoren) berufen. Sie kontrollieren
die Tatigkeiten des Vorstands und des Erweiterten Vorstandes.

4. Geschaftsstelle

Die Beschaftigten der Geschaftsstelle sind zur selbststandigen Erfullung der ihnen durch
die Satzung, Geschafts- oder Vereinsordnung Ubertragenen Grundsatzaufgaben
verpflichtet. Hierbei sind sie dem Prasidenten, ggf. der Leitung der Geschaftsstelle,
berichtspflichtig. = Die  Beschaftigten der Geschdéftsstelle sind nicht
zeichnungsbefugt. Der Prasident kann schriftliche Ausnahmen erlassen.

Samtliche Ausgaben im Sinne der Aufgabenerfillung sind friuhzeitig beim
Finanzvorstand anzumelden und prifen zu lassen. Uber die Richtigkeit und tatsachliche
Umsetzung der Ausgaben entscheidet der Finanzvorstand, in Zweifelsfallen die
Vorstande (BGB). Die letzte Instanz ist der Prasident.

Far die Beschaftigten der Geschaftsstelle bestehen, zusatzlich zu vertraglichen
Regelungen, grundsatzlich folgende Aufgaben, Rechte und Pflichten:

Allgemeines

e Die Leitung der Geschaftsstelle (4.1) wird personell durch den Prasidenten
bestimmt;
Diese ubernimmt die Organisation, interne Steuerung, Ausrichtung,
Arbeitsablaufe und das Controlling der Geschaftsstelle.

e Betreuen, Fuhren und Uberwachen der Mitgliederverwaltung, sowohl auf
schriftlicher als auch technischer Ebene

e Unterstutzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben auf Hauptvereins- oder Abteilungsebene

e Unterstiitzung des Finanzvorstandes bei der Uberwachung und dem Einzug von
Mitgliedsbeitragen (z.B. Sollstellung), Uberwachung von Debitoren und
Kreditoren

e Uberwachung, Verwaltung und Betreuung von Abonnements und deren
Bezahlung (z.B. Tennishalle)

e Uberwachung Einhaltung der Obergrenze von Ubungsleiterpauschalen; im Falle
der Uberschreitung Meldung an den Verwaltungsvorstand

e Erster Ansprechpartner in Sachen Vereins- und Mitgliederverwaltung,
Aufnahmeantragen, Eintritte, Kundigungen, ListenfUhrung, Bestatigungen,
Schadensmeldungen, Verbands-, Behdrden- und Versicherungen Schriftverkehr,
Beschwerden, Presseanfragen
Terminkoordination und -Uberwachung fur den Hauptverein
Beschaffung von Buromaterial
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Abgleich eingegangener Mitgliedsbeitrage mit beitragspflichtigen Mitgliedern. Bei
Unstimmigkeiten Weitermeldung an den Finanzvorstand

Alle Tatigkeiten welche in der sich fortentwickelnden Arbeitsplatzbeschreibung
aufgefthrt sind

Dateiablage (EDV) nach der festgelegten Ablage- und Namenssystematik, ggf.
unter Verwendung des Abkurzungsverzeichnis

Uberwachung und Ausstellen von Spendenbescheinigungen im Auftrag des
Finanzvorstandes. Berichtspflicht ggi. dem Finanzvorstand

Die Beschaftigten der Geschéaftsstelle haben die Raumlichkeiten der
Geschaftsstelle als erste Anlaufstelle im Verein strukturiert gestaltet und
ordentlich zu halten.

Schriftverkehr

Eingehende Rechnungen und Forderungen werden unverzuglich zur
Uberprifung an den jeweils zustandigen Funktiondr und anschlieRend an den
Finanzvorstand weitergeleitet

Erstellung von Schriftverkehr, Auswertungen und Listen fur das Prasidium
Schadensmeldungen werden unverziglich an den zustandigen Erweiterten
Vorstand und den Finanzvorstand weitergeleitet

Behdrden- und Versicherungen Schriftverkehr (z.B. Finanzamt, Gemeinden,
Landratsamt), Presseanfragen und Beschwerden werden unverziglich an den
zustandigen Vorstand (BGB) weitergeleitet

Verbandsschriftverkehr wird unverziglich an den zustandigen Vorstand (BGB),
Erweiterten Vorstand oder zustandigen Abteilungsleiter weitergeleitet
Unverzugliche Weiterleitung von Meldungen von technischen Problemen,
Problemen an den Liegenschaften oder Mangeln bei Sicherheit oder
Brandschutz an den zustandigen Erweiterten Vorstand

Uberwachung bzw. Erledigung des allgemeinen inneren und &uBeren
Schriftverkehrs (z.B. E Mail, Post, Fax)

Unverzugliche Weiterleitung von Schriftverkehr an die Vorstande (BGB) oder
jeweiligen Erweiterten Vorstande in deren Aufgabengebiet dieser fallt

Versammlungen und Sitzungen

Vorbereitung von Mitgliederversammlungen, Sitzungsunterlagen, Listen und
Urkunden ggf. in Absprache mit dem Verwaltungs- und ggf. Technikvorstand
Versand von Sitzungsunterlagen an Berechtigte

Versand von Einladungen zu Mitgliederversammlungen (Hauptverein und
Abteilungen), Vereinsveranstaltungen

Unterstutzung des zustandigen Verwaltungsvorstand und der Abteilungsleiter
bei der Vorbereitung von Wahlen (z.B. Stimmzettel, Wahlunterlagen)
Optimierung und Betreuung von Sitzungen und Versammlungen auf Anfrage des
zustandigen Verwaltungsvorstandes oder der Abteilungsleiter

Technische Hilfsmittel fur Sitzungen und Versammlungen benennen und fur
deren Umsetzung mit dem Technikvorstand abstimmen (z.B. Beamer, Computer)
Mitglieder auf Anfrage Uber die Beschliusse der Mitgliederversammlung
informieren
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Offentlichkeitsarbeit, Presse

Zustandig fur die Corporate Identity

Gestaltung und inhaltliche Betreuung des Internetauftritts

Koordination von Werbe- und Sponsoring Konzepten

Soziale Medien

Darstellung des Vereins in den lokalen Medien (Print- und Onlinemedien)
Erstellung und Pflege eines Presseverteilers

Gestaltung von Broschuren, Flyern, internen Berichten

Unterstutzung bei der Planung und Durchfihrung von vereinseigenen
Diskussionsrunden, Veranstaltungen und Versammlungen

4.1 Leitung der Geschaftsstelle

Allgemeines

Leitung der Geschaftsstelle und deren Mitarbeitende

Die Leitung der Geschaftsstelle ist ggf. beschrankt zeichnungsbefugt. Die
Zeichnungsbefugnis® wird durch den Prasidenten schriftlich geregelt.
Unterstiitzung der Vorstdnde (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben auf Hauptvereins- oder Abteilungsebene

Betreuung und Uberwachung der Mitgliederverwaltung der Geschaftsstelle,
sowohl auf schriftlicher als auch technischer Ebene

Erledigung der durch die Vorstande (BGB), im Einzelfall auch durch die
Geschaftsstelle, Erweiterten Vorstande oder Abteilungsleiter, zugewiesenen
Aufgaben

Ubernimmt die Koordination, Pflege und  Aktualisierung  der
Vereinsverwaltungssoftware (derzeit Kurabu)

Uberwachung der Abldufe der Geschaftsstelle; Direkte Berichtspflicht gegentiber
den Vorstanden (BGB)

Unterstutzung des Prasidiums bei Planung und Umsetzung von Projekten,
welche in deren Aufgaben- oder Tatigkeitsbereich fallen

Uberwachung und Umsetzung des Mahnverfahrens in Absprache mit dem
Finanzvorstand

Unterstiitzung der Vorstidnde (BGB) bei der Uberwachung und Fortentwicklung
der digitalen und schriftlichen Dateiablage, Daten Reinheit und Datenpflege

Bei Uberschreitung der Obergrenze von Ubungsleiterpauschalen sofortige
Meldung an den Finanzvorstand

Verantwortung fur die korrekte und aktuelle FUhrung der Mitglieds- und
Beitragsverwaltung durch die Geschaftsstelle auf schriftlicher und technischer
Ebene (z.B. computergestutzte Vereins-, Mitglieder- und Beitragsverwaltung)
Koordination des Einsatzes von FSjlern (Freiwilliges Soziales Jahr-Leistende) und
Helfern

Koordination der Urlaubsplanung und -vertreterregelung in der Geschaftsstelle

% Sollte eine Zeichnungsvollmacht bestehen, muss diese der Original-GO im Vorstandszimmer als
Anhang beigefiigt sein.
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e Enge Absprache und Unterstitzung der Prasidiumsmitglieder in deren
Geschaftsbereich

e Festlegung und Betreuung eines internes Verteilersystem (z.B. Email) in
Absprache mit den Vorstanden (BGB)

e \Vertritt die Geschaftsstelle bei Prasidiumssitzungen; in Ausnahmefallen
Vertretung (i.S. 4.2) durch Mitarbeitende der Geschaftsstelle

4.2 Buro Mitarbeitende

Allgemeines

e Unterstitzung der Vorstande (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben auf Hauptvereins- oder Abteilungsebene

e Erledigung der durch die Vorstande (BGB), im Einzelfall auch durch die
Geschaftsstelle, Erweiterten Vorstande oder Abteilungsleiter, zugewiesenen
Aufgaben

e Dateiablage (EDV) nach der festgelegten Ablage- und Namenssystematik, ggf.
unter Verwendung des Abkurzungsverzeichnis

Schriftverkehr

e Schadensmeldungen werden unverziglich an den zustandigen Erweiterten
Vorstand und den Finanzvorstand weitergeleitet

e Verbands Schriftverkehr wird unverziglich an den zustandigen Vorstand (BGB),
Erweiterten Vorstand oder zustandigen Abteilungsleiter weitergeleitet

e Unverzugliche Weiterleitung von Meldungen technischer Probleme, Problemen
an den Liegenschaften oder Mangeln bei Sicherheit oder Brandschutz an den
zustandigen Erweiterten Vorstand

e Uberwachung bzw. Erledigung des inneren und &uBeren Schriftverkehrs (z.B. E
Mail, Post, Fax) im zugewiesenen Zustandigkeitsbereichs

e Unverzugliche Weiterleitung von Schriftverkehr an die Vorstande (BGB) oder
jeweiligen Erweiterten Vorstande in deren Aufgabengebiet dieser fallt

5. Sonstige Beschaftigte des Vereins

Fur die Beschaftigten der Geschaftsstelle gilt Punkt 4 dieser Geschaftsordnung.

Die Beschaftigten des Vereins sind zur selbststandigen Erfullung der ihnen durch die
Satzung, Geschafts- oder Vereinsordnung Ubertragenen Grundsatzaufgaben
verpflichtet. Hierbei sind sie der Geschaftsstelle berichtspflichtig. Weisungsbefugt
gegenuUber Beschaftigten des Vereins sind allein die Vorstande (BGB), in Einzelfallen
gemall Geschéaftsordnung auch der Erweiterte Vorstand, die Abteilungsleiter und die
Geschaftsstelle. Die Beschaftigten des Vereins sind nicht zeichnungsbefugt.
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Samtliche Ausgaben im Sinne der Aufgabenerfillung sind frahzeitig beim
Finanzvorstand anzumelden und priifen zu lassen. Uber die Richtigkeit und tatsichliche
Umsetzung der Ausgaben entscheidet der Finanzvorstand, in Zweifelsfallen die
Vorstande (BGB). Die letzte Instanz ist der Prasident.

Beschaftigte kdnnen Erfullungsgehilfen des Vereins im Sinne des § 278 BGB sein. Dies
entbindet sie jedoch ausdrucklich nicht von den Ublichen Sorgfaltspflichten.

Far die Beschaftigten des Vereins gem. Punkt 5 bestehen, zusatzlich zu vertraglichen
Regelungen, grundsatzlich folgende Aufgaben, Rechte und Pflichten:

5.1 Hausmeister

e Pflege, Instandhaltung und -setzung der Verein Liegenschaften, Technik,
Kraftfahrzeug Fuhrpark und Sportanlagen in Absprache mit dem
Liegenschaftsvorstand

e Unterstutzung des Liegenschaftsvorstandes bei der Erfullung seiner Aufgaben,
wenn diese sowohl sach- als auch fachlich dem Hausmeister zuzumuten sind
und nicht gegen vertragliche oder Regelungen des Arbeitsschutzes verstolien

e Winterdienst

5.2 Ubungsleiter

Allgemeines

e Berichtspflicht gegenuber dem Abteilungsleiter Uber zugewiesene Aufgaben

e Gewahrleistung eines satzungsgemalen Betriebes des betreuten Sportangebots

e Uberwachung Zustand, Reinhaltung, Sorgfalt und Sicherheit von und im Umgang
mit Sportgeraten, Bekleidungen, Sportanlagen und Liegenschaften

e Unverzugliche Weitermeldung von festgestellten Gefahrenquellen fur die Nutzer
und Mitglieder

e Unterstitzung der Vorstinde (BGB) und Abteilungsleiter bei der Uberwachung
und Durchsetzung derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und
Geschaftsordnung bzw. der Vorgaben auf Hauptvereins- oder Abteilungsebene

e Kontaktpflege mit und Reprasentation der Abteilung bei Eltern, anderen
Vereinen und Sponsoren

e Erste Instanz fur die Losung von Konflikten innerhalb des eigenen
Verantwortungsbereichs
Meldung aller besonderen Vorkommpnisse an die Abteilungsleiter
Teilnahme an einberufenen Trainer- oder Betreuer Sitzungen
Entgegennahme und Kontrolle der Bargeldeinnahme bei Kursen und sonstigen
Veranstaltungen; Unverzigliche Weitergabe dieser Bargeldeinnahmen an den
Finanzvorstand

e Regelmallige Fortbildung (z.B. Lizenzerhalt) in Absprache mit der
Abteilungsleitung
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e Nutzen zur internen Kommunikation mit den Mitgliedern und Teamkoordination
die Vereinsverwaltungssoftware “Kurabu” und halten diese im eigenen Bereich
(Teamebene) aktuell

e Erflllen die Vertragsbedingungen des "Ubungsleiters Vertrages" oder der
“Ubungsleiter Vereinbarung”

Recht

e Unbedingte Beachtung von rechtlichen Vorgaben bei Veréffentlichungen (z.B.
Impressumspflicht, Recht am eigenen Bild, Urheberrechten), insbesondere im
Internet und in den sozialen Medien; In Zweifelsfallen frihzeitige Absprache mit
dem Abteilungsleiter

e Beachtung der Jugendschutz- und Datenschutzvorschriften

e Sofortige Meldung bei VerstoBen gegen den Jugendschutz, schwerwiegender
VerstoBe gegen Verbandsregeln oder dem Fairness Gedanken im Sinne des
Leitbildes des SV Planegg-Krailling an den Abteilungsleiter

Sportbetrieb

e Uberwachung und Koordinierung des Sportbetriebs im  eigenen
Verantwortungsbereich
Erstellung von Ubungs- und Belegungsplénen
Ansprechpartner bei Teilnahme an Wettkdmpfen oder Meisterschaften
Information des Abteilungsleiters Giber den Ubungs-, Sport- und Spielbetrieb im
eigenen Verantwortungsbereich

e Ermittlung, Koordination und Férderung der Bedurfnisse der Sportler im eigenen
Verantwortungsbereich

Versicherung
e Unverzugliche Schadens- oder Unfallmeldung an die Geschaftsstelle
e BeiaulRergewohnlichen Schadensféllen oder Unfallereignissen sofortige Meldung
an die Vorstande (BGB) und den Liegenschaftsvorstand

Offentlichkeitsarbeit, Presse
e Ggf. allgemeine Darstellung der eigenen Mannschaft nach innen und aul3en
e Vereinsbezogene Interviews oder Pressemitteilungen bedurfen der frihzeitigen
Genehmigung eines Vorstandes (BGB)
e Gestaltung und Weitergabe von Spielberichten der eigenen Mannschaft fur die
Online Medien des Vereins
e Kontaktpflege mit anderen Vereinen im eigenen Verantwortungsbereich

Integration, Sport mit Migranten und Fliichtlingen, Jugendschutz

Abbau von Zugangsbarrieren fur Migranten und Fluchtlinge

Sensibilisierung von Eltern und Mitgliedern

Férderung von MalBnahmen der Inklusion

Interkulturelle Offnung der betreuten Sportangebote

Durchfuhrung von integrativen MalBnahmen in Absprache mit dem
Abteilungsleiter
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Einhaltung der Selbstverpflichtung zum Jugendschutz
Sensibilisierung der Eltern beim Thema Jugendschutz

5.3 Reinigungskrafte

Reinigung der Buroraumlichkeiten, Zugangen, Toiletten und der inneren
Sportbereiche

Uberwachung des Zustandes, Reinhaltung, Sorgfalt und Sicherheit im Bereich
der Liegenschaften

Unverzugliche Weitermeldung von festgestellten Gefahrenquellen fur die Nutzer
und Mitglieder

5.4 Helfer

Allgemeines

Unterstiitzung der Vorstdnde (BGB) bei der Uberwachung und Durchsetzung
derer Richt- und Leitlinien, der Satzung und Geschaftsordnung bzw. der
Vorgaben auf Hauptvereins- oder Abteilungsebene

Erledigung der durch die Vorstande (BGB), im Einzelfall auch durch die
Geschaftsstelle, Erweiterten Vorstande oder Abteilungsleiter, zugewiesenen
Aufgaben

Die Anderung der Geschaftsordnung wurde am 10. Februar 2023 durch den
Prasidenten beschlossen und tritt am selben Tag in Kraft.

Planegg, den 10. Februar 2023

Florian Haringer
Président
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